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เอกสารทีใ่ช้



โครงสร้างหลกัสูตรวิทยากร

• แผนการสอนที่ 1 สมาธิ…การจดัการกบัความวา้วุน่ใจ

• แผนการสอนที่ 2 การฝึกสติพืน้ฐาน…สติในกิจช่วยใหด้  าเนินชีวิตดว้ยความสงบ

• แผนการสอนที่ 3 การสื่อสารและสติสื่อสาร 
• แผนการสอนที่ 4 การสนทนาสรา้งแรงจงูใจ

• แผนการสอนที่ 5 การใหค้  าแนะน าแบบสัน้ (BA)

• แผนการสอนที่ 6 การใหค้  าปรกึษาแบบสัน้ (BI)

• แผนการสอนที่ 7 การฝึกสติแบบสัน้ (MBBI)



ภาพการอบรมโครงการเรียนรู้และสร้างเสริมสุขภาพด้วยการสร้างแรงจูงใจและการปรับเปลีย่นพฤติกรรมหลกัสูตร BA BI MBBI 
ณ. โรงแรมรอยลั ฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ทแอนสปา จังหวดันครนายก         ๒๙-๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ 



















การประชุมเพื่อการติดตามแนวทางการพฒันาระบบบริการสุขภาพดว้ยการ
สร้างแรงจูงใจเพื่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรม หลกัสูตร BA BI MBBI
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ความรู้ความเข้าใจ

ความรู้ความเข้าใจในเนือ้หาก่อน-หลังการอบรม(42 คน)
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ผลการสอบถามจากผู้เข้าประชุมจ านวน 42 คน

มากที่สดุ มาก นอ้ย
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สิ่งที่ไดจ้ากการเรยีนรู ้

การน าไปใช้ประโยชนใ์นเร่ืองใด

วางแผนฝึกอบรม บ าบัดผู้ป่วย

ตอ้งกลบัไปปรกึษาที่หน่วยงาน
กลุม่NCD



Next Step รพ. ปทุมธานี



รพ. วหิารแดง จ.สระบุรี



สสอ.เมืองนครนายก



รพ. วงันอ้ย จ. อยธุยา



รพ.สามโคก จ.ปทุมธานี



รพ. เสนา จ.พระนครศรีอยธุยา







รพ. พระนครศรีอยธุยา



รพ. วิเศษชยัชาญ จ. อ่างทอง



บทเรียนและขอ้เสนอแนะ

• การเตรยีมความพรอ้มของทีมวิทยากร

• เอกสารการอบรม

• การเตรยีมแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้



การอบรมคร้ังน้ีท่านชอบตรงท่ี

• การมีกิจกรรมรว่มกนั ความตัง้ใจของวิทยากร  การใชวิธีการสื่อสาร การน าไปใชป้ระโยชน ์ ความเป็นกนัเอง

• เนือ้หาในการสอนดีมาก การฝึกปฏิบตัิฝึกจิต ท าสมาธิ  มีการเรยีนรูท้ัง้ทฤษฎีและภาคปฏบิตัิ การท า
บทบาทสมมตุิเป็นตวัอยา่งท าใหเ้ขา้ใจมากขึน้ การฝึกปฏิบตัิท  าใหเ้ขา้ใจเพิ่มขึน้ การติดตามของวิทยากร

• การฝึกทกัษะมีการติดตามโดยการสอบถาม



ขอ้เสนอแนะ

• อยากใหมี้การจดัทกุปี อยากใหเ้ตรยีมความพรอ้มดา้นเอกสารพิมพแ์จก

• น่าจะเพิ่มเนือ้หาดา้น MI 

• อยากใหส้หวิชาชีพไดม้าอบรม

• อยากใหจ้ดัอีก

• ระยะเวลานอ้ยไปการอบรมน่าจะเป็นจ านวน 5 วนั เนือ้หาเยอะมาก



การสนบัสนุนท่ีท่านตอ้งการ

• อยากไดอ้ตัราก าลงั

• มีทีมไปสื่อสารกบัผูบ้รหิารในการจดัตัง้คณะกรรมการ นโยบายเพื่อจะไดน้  าสูก่ารปฎิบติั

• อยากอบรมขัน้สงู

• ทีมงานใหค้วามรูดี้แลว้สามารถน าไปใชก้บัตนเอง การปฎิบตัิงานไดจ้รงิ

• อยากใหที้มวิทยากรไปสอนที่รพ.ดว้ย



ขอบคุณค่ะ
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